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УВЕДОМЛЕНИЕ 

об исполнении комплекса мероприятий по повышению эффективности 

управления качеством образования 

 

В  результате  контрольного (надзорного) мероприятия,  проведенного в 

соответствии с решением комитета общего и профессионального образования 

Ленинградской области от «29» апреля 2021 года № 1189-р в отношении 

муниципального общеобразовательного учреждения «Гостилицкая 

общеобразовательная      школа»      имени      Потемкиной      Татьяны      Борисовны, 
(полное наименование контролируемого лица) 

разработан комплекс мероприятий по повышению эффективности управления 

качеством образования муниципального общеобразовательного учреждения 

«Гостилицкая общеобразовательная      школа»      имени      Потемкиной      Татьяны      

Борисовны. 
 

1. В ходе исполнения Комплекса мероприятий по повышению 

эффективности управления качеством образования в МОУ «Гостилицкая школа» по 

вопросу оценки эффективности обеспечения качества преподавания учебных 

предметов в образовательной организации осуществлены следующие 

мероприятия: 

- анализ результатов ВПР, 

- посещение уроков учителя биологии и химии в 9 классе, где 10% обучающихся были 

не удовлетворены преподаванием данных предметов,  

- проведение собеседования с учителем, рекомендовано активизировать 

использование цифровых образовательных ресурсов на уроках для повышения 

познавательного интереса обучающихся. 

mailto:gost_sch@lmn.su


- реализуется Программа повышения качества образования на 2020-2022 годы, 

утвержденная распоряжением от 31.08.2020г. № 149-р     
 

2. По вопросу оценки эффективности разработки и реализации Программы 

развития, ориентированной на повышение эффективности управления 

качеством образования в образовательной организации осуществлены 

следующие мероприятия: 

- внесено изменение в Положение о порядке проведения самобследования, 

утвержденное распоряжением № 293-р от 30.08.2019г, расширен перечень процедур 

ВСОКО. 

 

3.По вопросу оценки эффективности работы по профессиональному 

развитию педагогических работников в образовательной организации 
осуществлены следующие мероприятия: 

- разработан план по системному обеспечению трансляции в образовательной 

организации лучших практик наставничества молодых и малоопытных педагогов 

всех уровней (муниципальный, региональный, федеральный). 

- определены пути осуществления взаимодействия с ведущими образовательными 

организациями высшего и дополнительного профессионального образования, 

научными центрами по вопросам психолого–педагогического и научно–

методического сопровождения профессионального развития молодых и 

малоопытных педагогов. 

- активизирована работа по созданию временных творческих групп для решения 

актуальных вопросов обеспечения качества образования, деятельность которых 

урегулирована локальным нормативным актом 

- разработан План мероприятий (дорожная карта) по подготовке обучающихся МОУ 

«Гостилицкая школа» Ломоносовского района к участию в региональной оценке 

качества образования на основе практики международных сравнительных 

исследований по модели PISA на 2021-2022 уч г. 

- Составлен план вебинаров муниципального, регионального и всероссийского 

уровня для участия каждым учителем 

 

4. По вопросу оценки эффективности системы работы по 

профессиональной ориентации обучающихся в образовательной организации 

осуществлены следующие мероприятия: 

- разработан план работы психолого-педагогической службы по осуществлению 

адресной психолого–педагогической помощи родителям и детям по вопросам 

профориентационного  самоопределения детей, 

- внесены изменения в План профориентационной работы на 2021-2022 учебный год 

с усилением профориентационных мероприятий с родителями, а также ранней 

профориентации детей, начиная с начальной школы 

 

5. По вопросу оценки эффективности системы выявления, поддержки и 

развития способностей и талантов у обучающихся, проявивших выдающиеся 



способности в организации, осуществляющей образовательную деятельность, 

осуществлены следующие мероприятия: 

- включены План-график повышения квалификации педагогов курсы в области 

выявления, поддержки и развития способностей и талантов у обучающихся 

- скорректирован План работы с одаренными, мотивированными обучающимися, в 

котором предусмотрено увеличение количества детей, охваченных муниципальными 

(региональными) центрами по работе с одаренными детьми. 

- внесены изменения в Планы индивидуальной работы с одаренным ребенком, 

скорректированы направления развития учащихся по своему профилю  

 

6. По вопросу соблюдения требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно-телекоммуникационной сети 

«Интернет» и формату представления на нем информации осуществлены 

следующие мероприятия: 

- удалены устаревшие документы в разделе «Обучение детей с ОВЗ» 

- проверены все ссылки 

- обновление содержание сайта осуществляется не реже 1 раза в неделю 

 

7. По вопросу оценки эффективности работы по воспитанию и 

социализации обучающихся в образовательной организации осуществлены 

следующие мероприятия: 

- разработана нормативно-правовая база по работе Управляющего совета 

- функционирование Управляющего совета с 01.09.2021г. 

 

8 По вопросу обеспечения соответствия локальных нормативных актов, 

регламентирующих организацию образовательной деятельности требованиям 

законодательства об образовании в образовательной организации осуществлены 

следующие мероприятия: 

- внесены изменения локальные акты школы в соответствии с действующим 

законодательством. 

- вся информация обновлена на сайте школы по ссылке https://gost-

sch.lmn.su/svedeniya-ob-obrazovatelnoj-organizatsii/dokumenty  

- обновлено Положение о школьном родительском комитете (согласовано на 

педсовете, протокол № 1 от 30.08.2021г., принято на заседании родительского 

комитета, протокол № 1 от 30.08.2021г.) 

9 По вопросу обеспечения объективности оценивания образовательных 

результатов обучающихся при осуществлении текущего контроля 

успеваемости, промежуточной аттестации в образовательной организации 

осуществлены следующие мероприятия: 

- внесены изменения в Положение о системе оценивания, в части, что при выборе 

учителем вида работы при заполнении электронного журнала, имеющего вес более 

35 баллов (работа имеет весовую значимость), то оценка выставляется каждому 

учащемуся, присутствующему в классе на данном уроке (в столбик).  
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- проведен инструктаж с педагогами школы по объективному использованию 

установленных критериев оценивания уровня подготовки обучающихся в 

соответствии с Положением о системе оценивания 

- Проведен инструктаж с заместителями директоров по УВР по проверке классных 

журналов, указав на использование всех компонентов управленческого цикла: 

обоснование целей, выбор показателей, подготовка адресных рекомендаций, 

принятие мер и управленческих решений. 

- администрация школы прошла дополнительное дистанционное обучение с 

помощью вебинаров по использованию ресурсов ГИС «СОЛО», в частности вкладка 

«Отчеты», «Контроль наполняемости данных», «Административные отчеты», «Итоги 

успеваемости и посещаемости», «Текущая успеваемость и посещаемость» 

10. По вопросу оценки эффективности работы по обеспечению качества 

подготовки обучающихся в образовательной организации осуществлены 

следующие мероприятия: 

- реализуется школьная Программа повышения качества образования на 2020-2022 

годы 

- использование разработанной нормативной базы в школе по функционированию 

внутренней системы оценки качества образования, 

- разработан план осуществления оценки индивидуального прогресса обучающихся в 

области учебных и внеучебных достижений 

- предусмотрено при составления отчета по самообследованию проводить анализ 

реализации Программы развития, утвержденная № 257-р от 16.12.2020 (1-й срок – 

январь – февраль 2022г.) 

- реализуется План мероприятий (дорожная карта) по подготовке обучающихся к 

участию в региональной оценке качества образования на основе практики 

международных сравнительных исследований по модели PISA на 2021-2022 учебный 

год 

- созданы Рабочие группы для работы с обучающимися по направлениям 

функциональной грамотности  

- участие в муниципальных и региональных семинарах по вопросу формирования 

функциональной грамотности (ежемесячно по каждому направлению ФГ) 

- обновлен План-график повышения квалификации учителей, включены курсы по 

формированию функциональной грамотности 

- обновлен Комплекс мер по повышению качества общего образования в МОУ 

«Гостилицкая школа» на 2021-2022 гг. и План мероприятий по обеспечению 

объективности оценочных процедур на 2021-2022 учебный год 

- составлены Планы индивидуального сопровождения отдельных педагогов на 

текущий год 

 



11. По вопросу обеспечения подготовки отчета о результатах 

самообследования для определения проблем управления качеством образования 

в образовательной организации осуществлены следующие мероприятия: 

- внесено изменение в Положение о порядке проведения самобследования, 

утвержденное распоряжением № 293-р от 30.08.2019г, расширен перечень процедур 

ВСОКО, в том числе оценка эффективности методической работы в школе. 

 

12. По вопросу организации работы по формированию у участников 

образовательных отношений позитивного отношения к объективной оценке 

образовательных результатов обучающихся в образовательной организации 

осуществлены следующие мероприятия: 

- в Годовой план работы школы включены мероприятия по внедрению независимой 

оценки образовательных результатов в рамках осуществления процедур 

промежуточной аттестации по «проблемным учебным предметам» в «проблемных 

классах» (гугл-анкетирование, опрос) 

- реализуется Положение о системах оплате труда и материальном стимулировании 

работников, где включен показатель «Сопоставимость (корреляция) результатов 

внешней оценки качества образования с результатами внутренней оценки качества 

образования (текущий контроль успеваемости, текущая успеваемость)» 

- организация школьных методических объединений направлена на командную 

проектную деятельность, организована методическая помощь педагогам 

- реализуется программа наставничества. 

 

22 сентября 2021 года директор школы Таргонская Екатерина 

Геннадьевна представила публичный отчет о проделанной образовательной 

организацией работе о реализации комплекса мероприятий по повышению 

эффективности управления качеством образования в муниципальном 

общеобразовательном учреждении «Гостилицкая общеобразовательная школа» 

имени Потемкиной Татьяны Борисовны. 

Публичный отчет был заслушан комитетом по образованию администрации 

муниципального образования Ломоносовский муниципальный район Ленинградской 

области при Председателе комитета по образованию Засухиной И.С. На публичном 

отчете были представлены следующие документы: 

1. Анализ результатов ВПР. 

2. Программа повышения качества образования на 2020-2022 годы. 

3. Положение о порядке проведения самообследования. 

4. План мероприятий (Дорожная карта) по подготовке обучающихся МОУ 

«Гостилицкая школа» к участию в региональной оценке качества образования на 

основе практики  международных сравнительных исследований по модели PISA на 

2021-2022 учебный год. 

5. План участия учителей МОУ «Гостилицкая школа» в вебинарах 

муниципального, регионального и всероссийского уровня. 

6. План работы психолого-педагогической службы по осуществлению адресной 

психолого-педагогической помощи родителям и детям по вопросам 

профориентационного самоопределения детей в МОУ «Гостилицкая школа». 



7. План профориентационной работы на 2021-2022 учебный год в МОУ 

«Гостилицкая школа». 

8. План-график повышения квалификации педагогов  в области выявления, 

поддержки и развития способностей и талантов у обучающихся. 

9. План работы с одаренными детьми. 

10. Положение о школьном родительском комитете в МОУ «Гостилицкая 

школа. 

11. Положение о системе оценивания в МОУ «Гостилицкая школа». 

12. Программа повышения качества образования на 2020-2022 гг. в МОУ 

«Гостилицкая школа». 

13. Программа развития МОУ «Гостилицкая школа» на 2020-2022 гг.  

14. Комплекс мер повышению качества образования в МОУ «Гостилицкая 

школа» на 021-2022 гг. 

15. План мероприятий по обеспечению объективности оценочных процедур на 

2021-2022 учебный год 

16. План индивидуального сопровождения отдельных педагогов МОУ 

«Гостилицкая школа на 2021-2022 гг. 

17. Годовой план работы на 2021-2022 учебный год. 

18. Положение о системе оплаты труда и материального стимулирования 

работников МОУ «Гостилицкая школа». 

19. План методической работы МОУ «Гостилицкая школа» на 2021-2022 

учебный год. 

20. Программа наставничества МОУ «Гостилицкая школа». 

 
 

Уведомление составлено на ___6___ л. 

 

Таргонская Екатерина Геннадьевна,  

директор МОУ «Гостилицкая школа»                                   

________________________________________________________________________      
(фамилия, имя, отчество) должность руководителя или  иного  уполномоченного представителя контролируемого лица, подпись) 
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